
闽西职业技术学院 

2019 级移动通信技术专业人才培养方案 

（面向退役军人） 
 

一、专业名称及代码 

专业名称：移动通信技术 

专业代码：610302 

二、入学要求 

退役军人 

三、修业年限 

三年 

四、人才培养目标及规格 

（一）培养目标 

  本专业主要面向龙岩及龙岩周边等地区，服务通信、通信代维及通

信设备等行业（企业），培养与我国社会主义现代化建设要求相适应

的，在德、智、体、美等方面全面发展的，具有一定的科学文化基础

知识和移动通信技术的专业知识，具备 3G、4G 移动通信网络工程技术、

维护管理等方面的理论基础和实际操作技能，具有本专业综合职业能

力的，具有较强的实践能力，能够分析和解决 3G、4G 移动通信领域的

实际问题，并能够进行终端设备的维护与维修，能在通信领域中从事

移动通信网络的工程施工、设计、管理、维护、以及移动网络规划、

工程预算、网络优化等工作的高素质技术技能型人才。 

（二）培养规格 

1.知识要求 

掌握计算机操作与应用知识 



掌握工程概预算知识 

掌握识图，了解绘图知识 

掌握仪器、仪表的应用知识 

掌握移动通信产品电路波形、频谱的测试分析知识 

掌握移动通信产品的装配、调试与维护知识 

掌握基站设备的安装调试与维护知识 

掌握直放站设备的安装调试与维护知识 

掌握移动通信网络测试优化知识 

了解移动通信的专业英语知识 

2.技能要求 

阅读一般英语技术资料 

计算机操作与应用能力 

工程计算能力 

识图与绘图能力 

仪器、仪表的应用能力 

移动通信产品的装配、调试与维护能力 

基站设备的安装调试与维护能力 

直放站设备的安装调试与维护能力 

移动通信网络优化能力 

移动通信网络测试能力 

3.素质要求 

具有团结协作精神、交流沟通能力、诚信守时、遵纪守法职业道

德和计划决策、质量监控、评价能力、控制管理、学习创新、认真严

谨等职业素养。 

五、培养模式 



高等职业教育需要行业、企业的深层次参与。通过积极打通产学

研合作的途径，拓展技术与技能培养的教育资源，提高毕业生对职业

岗位能力要求的适应程度。专业设置瞄准经济与产业结构调整的走向，

在广泛调研的前提下，组成由企业、学校参加的专业指导委员会，对

人才需求预测、产业发展前景分析、人才培养目标、人才培养方案安

排、学习领域核心课程设置、能力结构要素、专业开办条件以及专业

建设的社会可利用资源等方面进行评议、论证、审核；在此基础上，

决定该专业设置与改革方向。 

六、职业岗位能力分析及资格证书要求 

（一）职业岗位能力分析 

专业名称 移动通信技术专业 

序

号 

主要职业

岗位 
职业岗位描述 任职要求 对应课程 

1 

基站建设

维护技术

员 

1、实施基站及其配套设

备、线路日常维护作业计

划、基站维护工作和故障

抢修工作 

2、负责基站设备、线路的

维护，故障处理，告警处

理，性能分析，确保运行

稳定、安全 

3、负责整理、审定设备技

术资料，确保技术资料和

原始记录的完整、准确 

4、配合基站工程建设工

作，参加工程验收，对不

符合规范的提出整改要

求，对通过验收的工程项

目纳入日常维护 

1、掌握基站的建设

和维护知识，对基

站中的设备能熟练

进行安装和维护 

2、熟练地对基站建

设过程中的相关技

术资料按规范进行

整理和审定 

3、熟悉基站建设工

程的验收，对不合

理的地方能够提出

整改意见。 

1、办公应用 

2、电工基础 

3、电工测量与仪器 

4、移动通信与基站

工程 

5、工程招投标与合

同管理 

6、通信电源使用与

维护 

7、移动通信故障分

析与处理 

8、移动通信故障分

析与处理实训 

2 
设备维护

技术员 

1、负责移动直放站及超远

覆盖系统的开通维护 

1、掌握通信设备的

组成、性能及维护

1、1、办公应用 

2、电工基础 



 

（二）职业资格证书要求 

以下职业资格证书至少取得一项： 

（1）福建省移动通信基站设备维护上岗认证等级证书 

（2）通信初级工程师证书 

2、负责网络勘察 

3、负责移动通信故障定位

及维护 

4、负责设备调测与开通 

5、负责项目现场的工程管

理、数据汇总和上报 

的相关知识。 

2、熟练使用设备调

测和故障定位的仪

器。 

 

3、电工测量与仪器 

4、通信电源使用与

维护 

5、移动通信故障分

析与处理 

6、移动通信故障分

析与处理实训 

7、通信网络设计 

3 
网络优化

技术员 

1、负责网络优化中的路测

和天馈线调整，保证为网

优分析提供可靠数据，实

施网优的调整方案 

2、负责无线信号路测工

作，完成路测结果的提交，

保证路测结果的准确性和

完整性。 

3、负责无线通信网络规

划、网络优化，无线网络

工程设计 

1、掌握网络的优化

知识，在了解网络

测试的数据资料上

进行网络优化。 

2、掌握网络规划和

网络工程设计的相

关知识。 

1、建设工程项目管

理 

2、建设工程经济 

3、通信工程施工与

监理 

4、移动网络测试优

化 

5、通信网络设计 

6、通信网络设计 

7、通信工程CAD制图

与概预算 

4 
网络测试

技术员 

1、负责路测，数据采集，

基站周围环境勘测，拨

打测试等基础性工作 

2、负责参与网络技术支

持和网络测试 

3、负责利用各种工具对

移动通信网络的覆盖

信号进行测试 

1、掌握网络的测

试知识，能够熟练

进行路测和数据采

集工作。 

2、熟练使用网络

测试工具。 

1、无线网络技术

（WIFI、FIMAX） 

2、4G网络规划与设

计（TD-LTE技术） 

3、综合实训 

4、移动通信与基站

工程 

5、移动网络测试优

化 

6、电工测量与仪器 

7、C语言程序设计 



（3）CAD 资格证书 

六、课程设置及要求 

序

号 
课程 目标 教学内容及要求 

1 

思想道德

修养与法

律基础 

形成良好的思想品德, 

树立法制观念和法律意

识 

1、政治、思想、道德、心理素质和学习

成才等方面的修养，树立科学的世界现、

人生观和价值观。 

2、学习法学基础理论、基本法律知识、

树立法制观念和法律意识。 

2 

毛泽东思

想与中国

特色社会

主义理论

体系概论 

培养学生运用马克思主

义的立场、观点和方法

分析问题、解决问题的

能力。 

1、帮助学生学习毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系的基本内容。 

2、培养学生运用马克思主义的立场、观

点和方法分析问题、解决问题的能力。 

3 信息技术 

办公软件应用，信息采

集、组织、分析等信息

管理 

学习计算机科学技术知识及应用能力， 

办公软件应用，信息采集、组织、分析等

信息管理 

4 
就业与创

业指导 

就业准备、职业选择创

业素质 

学习职业与社会、就业准备、职业选择、

就业途径与方法、就业协议与劳动合同、

创业素质与创业条件、创业动机与创业过

程。 

5 
中华传统

文化 

中华文明成果根本的创

造力，民族历史上道德

传承、各种文化思想、

精神观念形态 

学习中国约 5000 年历史中延绵不断的政

治、经济、思想、艺术等各类物质和非物

质文化，中华文明成果根本的创造力，民

族历史上道德传承、各种文化思想、精神

观念形态。 

6 

中国国史

和中国共

产党党史 

学习中国革命史、中国

共产党历史的基本理论

和基本知识，受到运用

马克思主义的立场、观

点和方法分析、认识中

掌握马克思主义的基本原理，全面理解中

国共产党领导下的中国人民进行新民主

主义革命、社会主义革命和建设的历程和

经验；了解毛泽东思想的形成和发展及其

基本内容。了解党的建设理论和党的纲

https://www.baidu.com/s?wd=%E6%B3%95%E5%BE%8B%E7%9F%A5%E8%AF%86&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://baike.so.com/doc/6749158-6963704.html
https://baike.so.com/doc/6749158-6963704.html
https://baike.so.com/doc/4809790-5026193.html
https://baike.so.com/doc/6749158-6963704.html


主要包括公共基础课程和专业（技能）课程。 

（一）公共基础课程 

（二）专业（技能）课程 
 

序

号 
课程 目标 教学内容及要求 

1 

C 语言

程序设

计 

程序阅读能力，程序架构设计

能力，程序编写与调试能力。 

学习 C语言各种数据类型的定义

和使用方法，学习 C语言的三种基

本程序结构，学习 C语言函数的声

明、定义和调用，学习 C语言结构

体的使用方法，学习 C语言指针的

概念和使用。 

2 

微机故

障检测

与排除 

具有计算机基本应用能力； 

会组装计算机各硬件，安装操

作系统； 

会排除常见的计算机故障。 

学习计算机硬件的组装与维护，学

习操作系统的安装，学习常见的计

算机故障检测与处理方法。 

国革命的历史经验 领、路线、方针、政策；能运用马克思主

义的立场、观点和方法理论联系实际地分

析和研究党的建设中的有关问题；能理论

联系实际地运用马克思主义的立场、观点

和方法研究中国革命的经验教训。 

7 
形势与政

策 

帮助大学生认清国内外

的形势，全面准确地了

解、掌握党和国家的路

线、方针和政策，增强

大学生建设中国特色社

会主义事业的自信心和

责任感。 

进行形式与政策的教育努力体现权威性、

前沿性，注重理论与实际的结合、历史与

现实的结合、稳定性与变动性的结合、学

习知识与发展能力的结合，在相关问题的

解读和分析上下工夫，力求达到知识传递

与思想深化的双重效果。 

8 
心理健康

教育 

提高全体学生的心理素

质,充分开发他们的潜

能,培养学生乐观,向上

的心理品质,促进学生

人格的健全发展。  

是学生不断正确认识自我,增强调控自

我,承受挫折,适应环境的能力,培养学生

健全的人格和良好的个性心理品质,对少

数有心理行为问题和心理障碍的学生,给

予科学的心理咨询和辅导,是使他们尽快

摆脱障碍,调节自我,形成健康的心理品

质,提高心理健康水平。 



3 

计算机

通信与

网络 

具有计算机通信网络的维护、

安装与管理能力； 

具有网络管理和网络应用的能

力。 

学习计算机网络基础知识；计算机

网络通信的基本原理；网络体系结

构和 OSI 参考模型的七层协议；

TCP/IP 协议；局域网组建技术；

服务器操作系统的安装与网络配

置；服务器操作系统的网络账户管

理与系统管理。 

4 

物联网

技术应

用 

会使用常见的传感器并将其安

装集成到物联网终端设备中； 

会设计并组建无线传感器网络

架构，绘制架构图； 

能设计不同应用需求的物理网

应用系统； 

学习当前物联网应用实例中所用

的关键技术原理、学习传感层终端

设备的底层驱动设计，学习无线传

感器网络的构建技术、学习物联网

应用软件的设计。 

5 

通信工

程项目

管理管

理 

1、具备进度图的识读和绘制能

力； 

2、具备工程项目成本管理的能

力； 

3、具备工程项目进度管理的能

力； 

4、具备工程项目质量的能力。 

1、进度管理 

2、质量管理 

3、成本管理 

4、风险管理 

6 

通信工

程招投

标与合

同管理 

1、具备熟悉招投标的流程 

2、具备编制投标文件的能力 

3、具备鉴定协议的能力 

具备合同管理的能力 

招投标的流程和基本知识 

招标实务 

投标实务 

合同管理 

7 

网络信

息安全

技术 

1、具备设计网络安全策略的能

力； 

2、具备网络维护管理能力。 

1、网络布设与维护； 

2、网络管理。 

8 

通信工

程 CAD

制图 

1、具备熟练使用 AutoCAD 软件

的能力； 

2、具备通信工程的基本知识熟

记和预算能，并能使用 AUTOCAD

实现通信工程的设计规划的能

力； 

1、通信工程制图基本知识； 

2、计算机在工程制图中的应用； 

3、通信制图专用软件使用介绍； 

4、施工图绘制要求及设计时应达

到的深度； 

9 

移动网

络测试

优化 

1.具备移动通信网络测试的能

力； 

2.具备移动通信网络优化的能

力。 

1、LTE 无线网络优化岗位及工作

任务分析； 

2、LTE 网络和 LTE 关键技术的认

知； 

3、LTE 网络优化的准备； 

4、LTE 网络的单站优化； 



5、LTE 网络的簇优化和全网优化； 

6、LTE 网络路测事件分析； 

7、LTE 网络话务统计优化； 

8、LTE 用户体验优化。 

10 

移动通

信故障

分析与

处理 

1、具备通信的常见故障识别能

力； 

2、具备对故障现象进行分析的

能力； 

3、具备定位故障点并能采取相

应措施的能力。 

1、故障的分类； 

2、故障现象的分析； 

3、诊断和定位； 

4、故障的排除。 

11 

移动通

信与基

站工程 

 

1、具备基站设备管理能力； 

2、具备基站设备故障分析与维

护能力； 

3、具备通信系统终端产品维修

及服务能力； 

4、具备传输设备和电源设备的

维护及抢修，编制相关工作计

划的能力。 

 

1、GSM 系统概述； 

2、天馈系统概述； 

3、基站主设备； 

4、直放站和室内分布系统； 

5、传输设备； 

6、通信电源设备； 

7、空调器； 

8、基站动力与环境监控； 

9、基站建设维护规范。 

12 

通信工

程概预

算 

1、具备概预算报告的编制，工

程量的计算； 

2、费用定额的构成和费率的

取定等能力。 

1、通信建设工程与定额； 

2、通信建设工程费用定额； 

3、通信建设工程工程量计算； 

4、通信建设工程概预算的编制及

举例 

13 

无线网

络规划

与设计 

1、具备无线网状网的应用能

力； 

2、具备无线网络的设计与规划

能力； 

3、具备无线网络测试方案的编

写能力； 

4、具备无线网络的现场实施的

能力。 

1、进行无线网络的设计与规划； 

2、无线网络测试方案的编写； 

无线网络的现场实施。 

14 

通信工

程施工

与监理 

1、具备各种通信工程的施工能

力； 

2、具备通信工程相关材料的编

制能力； 

3、具备对通信工程的监理能

力。 

1、通信工程的规范； 

2、通信工程招投标工作； 

3、通信工程的施工； 

4、通信工程的监理。 



15 

云计算

技术应

用 

1.能理解基本的云计算理论； 

2.能理解云计算的技术架构；

掌握基本的云计算解决方案，

能在云平台上构建相关应用。 

学习云计算历史及发展趋势，云计

算关键技术、基础架构及各种主流

解决方案，云计算的分布式文件系

统、并行处理框架、分布式锁服务

及分布数据库等技术。 

16 

大数据

应用技

术 

1.具备基本的大数据应用的能

力； 

2.能挖掘数据之间隐蔽的规律

与关系的能力。 

学习大数据采集及预处理的方法

和工具，大数据的分析技术，

Hadoop 技术，HDFS 和 Common 技术

的应用，MapReduce 的工作过程，

NoSQL 技术，Spark 语言及典型大

数据解决方案。。 

七、教学进程总体安排 

（一）教学计划 

课

程

类

别 

序

号 
课 程 名 称 性质 

学

分 
学时 

学时分配 

授 课

方式 

学 年 及 学 期  

周 学 时 数 

理

论 

实

践 
一 二 三 

学

时 

学

时 
1 2 3 4 5 6 

 

 

 

公

共

基

础

课

程 

 

 

 

 

1 
思想品德与

法律基础 
必修 2 32 32  线下 32      

2 

毛泽东思想

和中国特色

社会主义理

论体系概论 

必修 2 32 32  线下 32      

3 
中华文化传

统 
必修 1 16 16  线下 16      

4 
就业与创业

指导 
必修 1.5 24 24  线下     24  

5 信息技术 必修 3 48 24 24 
线上、

线下 
48      

6 

中国国史与

中国共产党

党史 

必修 2 32 32  
线上、

线下 
32      

7 形势与政策 必修 1 16 16  
线上、

线下 
4 4 4 4   

8 
心理健康教

育 
必修 2 32 32  

线上、

线下 
32      

小计 
14.

5 
232 

20

8 
24  196 4 4 4 24  



专

业

技

能

课

程 

9 
C 语言程序设

计 
必修 4 64  64 

线上、

线下 
64      

10 
微机组装与

维护 
必修 2 32  32 

线上、

线下 
32      

11 
计算机通信

与网络 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
 64     

12 
物联网技术

开发 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
 64     

13 
移动通信与

基站工程 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
 64     

14 
通信工程 CAD

制图 
必修 4 64  64 

线上、

线下 
 64     

15 
通信故障分

析与处理 
必修 4 64 64  

线上、

线下 
  64    

16 
通信工程概

预算 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
  64    

17 
网络信息安

全技术 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
  64    

18 
移动网络测

试优化 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
  64    

19 
通信工程项

目管理 
必修 4 64 64  

线上、

线下 
   64   

20 
无线网络规

划与设计 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
   64   

21 
云计算技术

及应用 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
   64   

22 

通信工程招

投标与合同

管理 

必修 4 64 32 32 
线上、

线下 
    64  

23 
通信工程施

工与监理 
必修 4 64  64 

线上、

线下 
    48  

24 
大数据技术

与应用 
必修 4 64 32 32 

线上、

线下 
    64  

小计 62 992 
44

8 
544  96 256 256 192 176  

专

业

实

践

课 

1 
办公应用实

训 
必修 1 28  28 

分散

教学 
28 

     

2 
计算机网络

实训 
必修 1 28  28 

集中

培训 
 

28     

3 

通信工程 CAD

制图与概预

算 

必修 1 28  28 
集中

培训 
  

28   

 

4 
移动通信网

络优化测试
必修 1 28  28 

集中

培训   
 28  

 



实训 

5 
移动通信综

合实训 
必修 1 28  28 

集中

培训   
  28 

 

6 顶岗实习 必修 15 420  420 
分散

教学 
     420 

7 
毕业设计与

工作总结 
必修 4 120 

 
120 

分散

教学   
    120  

校

选

课 

1 尔雅课程 1  2 32   线上       

2 尔雅课程 2  2 32   线上       

小     计 24 680  680  28 28 28 28 148 420 

学分/学时  

合计 

100

.5 1904 

65

6 

124

8  320 288 288 224 348 420  

注：所有课程教学和实习安排在周末、晚上或节假日，线下教学和集

中培训授课地点在学校，线上教学主要是网络学习，分散教学授课地点安

排在企业。 

（二）教学学时比例 

课程类别 
学时数 

学分数 学时数占比 
总学时 理论学时 实践学时 

公共基础课程 232 208 24 14.5 11.79% 

专业技能课程 992 448 544 62 50.41% 

专业实践课 680 0 680 24 34.55% 

校选课 64 64 0 4 3.25% 

总 计 1968 720 1248 104.5 100% 

 

八、实施保障 

（一）师资队伍情况 

序

号 
姓名 

性

别 

年

龄 

专业技术

职务 

最后学历毕业

学校、专业、学

位 

现从事 

专业 

是否

“双

师

型” 

专

职 

/兼

职 



1 陈坤定 男 46 副教授 
福州大学、软件

工程、工程硕士 

计算机应

用技术 
是 

专

职 

2 滕碧红 女 47 
副院长、

副教授 

福州大学、电子

工程、工程硕士 
电子信息 

是 专

职 

3 廖兴年 女 44 实验员 

福建师范大学、

计算机应用技

术 

计算机应

用技术 

是 专

职 

4 阙德隆 男 54 副教授 
福建师范大学、

数学、学士 

计算机应

用技术 

是 专

职 

5 林丽星 女 41 讲师 
福州大学、软件

工程、工程硕士 

计算机应

用技术  

是 专

职 

6 袁秀云 女 34 讲师 宁波大学 
移动通信

技术 

是 专

职 

7 张恋 女 36 助教 龙岩学院 
移动通信

技术 

否 专

职 

8 范祖良 男 37 助教 天津工程大学 
移动通信

技术 

否 专

职 

9 邱旭初 男 48 讲师 
福州大学、硅酸

盐工程、学士 

计算机应

用技术 

是 专

职 

10 李隘优 男 38 讲师 

福州大学、计算

机应用、工程硕

士 

计算机应

用技术 
是 

专

职 

11 钟进发 男 37 讲师 

福建师范大

学 、计算机科

学与技术、硕士 

移动通信

技术 
是 

专

职 

 

(二)教学设施 

 

序

号 
名称 实训设施设备 备注 

1 现代通信综合实验室 HP 电脑、4G 仿真软件  

2 移动通信基础实验室 单片机控制功能实训考核台 YL-236  

3 物联网技术实验室 
物联网综合实验开发系统 RC-10T-1V、

联网智能家居实训开发沙盘 
 

4 智能家居实训室 SLRF-ASN1  



5 嵌入式系统研发基地 EN-DMCU 型  

6 电路仿真实训室 无线传感器节点等  

7 综合布线实验室 西元仿真墙  

8 计算机组装与调试 Hp、联想、戴尔  

9 信息中心公共机房 Hp、联想、戴尔  

      九、成绩考核与毕业 

（一）成绩考核：主要课程的考核以员工是否能胜任岗位需求，能

否适当的创新为主，对企业的生产技术、管理等是否有提升，考核方式采

取综合运用考试、素质评价、技能测试等多种方式对学生学习成果进行考

核。 

（二）毕业条件：在三年时间内，修满104.5学分。 
 


